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A l’occasion des Journées de la sécurité routière au travail, MMA a dévoilé le 15 
mai dernier les résultats de son étude sur le risque routier en entreprise :

• Réalisée par téléphone 

• Par l’institut Ifop

• Du 20 au 30 mars 2018 

• Auprès d’un échantillon de 501 dirigeants d’entreprise, 
représentatif des entreprises françaises de 1 à 49 salariés 
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Près de 8 dirigeants de TPE/PME sur 10

sous-estiment le risque routier 

professionnel



Moins de 2 chefs d’entreprise sur 10 savent que le risque routier est la première 
cause de mortalité en entreprise :

• Une méconnaissance qui les empêche d’instaurer des actions de prévention concrètes,

DIRECTION CENTRALE MARKETING ET COMMERCIALE

5.

Une étude d’opinion



Des chefs d’entreprise qui sous-estiment leur responsabilité  :

• En cas d’accident de la route du salarié, seuls 54 % savent qu’un dirigeant peut être tenu 

responsable d’un accident survenu lors d’un trajet de mission 

• Conséquence de cette méconnaissance, seuls 28 % des dirigeants ont inscrit le risque 

routier dans le document unique, une mention pourtant obligatoire. 
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La désignation d’un salarié ayant commis une infraction :

• Parmi les dirigeants mettant à disposition de leurs salariés des véhicules de société, 93 % 

connaissent la mesure de désignation les obligeant à communiquer l’identité d’un salarié 

ayant commis une infraction avec un véhicule de société. 

• Ils sont 65 % à respecter cette obligation (contre 50 % en 2017). 

• 59 % voient aujourd’hui dans cette mesure une responsabilisation du salarié.
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Des actions de prévention trop rares dans les entreprises :

• Seuls 17 % des dirigeants de TPE/PME disent avoir mis en place des actions de prévention 

du risque routier à l’attention de leurs salariés.

• Les actions instaurées relèvent davantage de l’obligation que du plan de prévention. : 

✓ Vérification des véhicules mis à disposition des salariés : 79 % 

✓ Vérification de la validité des permis de conduire 74 %. 

✓ Réduction par le dirigeant des déplacements des salariés : 44 % 

✓ …

✓ Mise en place des sessions de sécurité routière : 10 %
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Les raison à l’absence d’actions de prévention :

• La principale raison : 50 % déclarent simplement n’y pas y avoir pensé ! 

• 19 % des dirigeants prétextent un manque de temps. 
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Les enjeux prioritaires :

• 47 % seraient favorables à la mise à disposition gratuite d’outils pédagogiques en ligne pour les 

informer sur la façon d’agir sur le risque routier professionnel dans leur entreprise. 
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Des journalistes comme relais d’opinion :

• Envoi des résultats aux journalistes

• Afin d’inscrire le risque routier professionnel au cœur de l’actualité

• Et ainsi éveiller l’intérêt des dirigeants.
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Campagne médias : les professionnels et la route
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Aussi, pour accompagner les chefs de TPE/PME, MMA propose  :

• POUR SENSIBILISER : 

Une série de courtes vidéos pédagogiques 

• POUR FORMER : 

Un Mooc dédié au risque routier professionnel permet d’aller plus loin.
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La production de vidéos pour les réseaux sociaux  :

• Pour accompagner les chefs de TPE/PME,MMA a lancé une série de courtes vidéos pédagogiques.

✓ le plan de prévention,

✓ le téléphone au volant,

✓ la vitesse

✓ la somnolence. 

• Ces vidéos visent à sensibiliser les dirigeants à la réalité du risque routier et à leur fournir, de façon rapide et 
simple, les clés pour appréhender ce risque au sein de leur entreprise et agir auprès de leurs collaborateurs pour le 
diminuer. 

• Un mini site permet d’aller plus loin et notamment de téléchargements un kit de sensibilisation gratuit
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Des courtes vidéos
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La production d’un MOOC dédié aux dirigeants de TPE/PME

Mise à disposition un outil clé en main : un MOOC gratuit didactique

• Le dirigeant doit répondre à de multiples sollicitations et obligations. La prévention des risques routiers n’est pas 
directement liée à son business et n’est donc selon lui pas prioritaire. L’objectif est aussi de l’alerter et de lui livrer des 
incontournables sous une forme pédagogique, ludique, directe, agréable, épurée, classifiée, fluide…

• La durée du MOOC est réaliste par rapport au temps dont il dispose : 30 minutes maximum pour l’intégralité de la 
formation de base. Il peut bien sûr aller plus loin, mais seulement s’il le souhaite.

• 2 objectifs : 

• donner de l’information aux dirigeants de TPE/PME 

• fournir des outils concrets pour la mise en place d’un plan de prévention. 

> 1 250 inscriptions à ce jour
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MOOC Prévention des risques routiers
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Une communication sur les réseaux sociaux pros LinkedIn et twitter
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Quels effets « rebonds » attendre des actions menées en entreprise sur le comportement
général au volant ?

Nos convictions : 

• Mener des actions compatibles avec les entreprises :

• Simples

• Courtes

• Clefs en main

• Pour des résultats tangibles :

• Faire sentir le retour sur investissement aux dirigeants

• Par des indicateurs indiscutables : baisse de la sinistralité par exemple

• Un effet rebond : le bien être des salariés. Réfléchir sur ce sujet permet de repenser sa politique de mobilité, et 
ainsi développer de nouveaux axes facilitant le quotidien des salariés : la voiture est-elle toujours le meilleur 
moyen de déplacement ? Est-il possible d’instaurer les Indemnités kilométriques vélo dans mon entreprise ? Le 
télétravail ou la visioconférence peuvent-ils remplacer certains déplacements ? etc
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Conclusion



Merci de votre attention




